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Comisia Metodica a claselor
primare

—

Sef Comisie Metodica — Cristina CANTIR, invatatoare, grad didactic Doi




Obiectivul: Asigurarea eficientei proiectarii
curriculare si extrascolare a activitatilor in
invatamantul primar.




Efectivul de cadre didactice

Numele, prenumele Grad didactic
Pacu Lilia Intai
Gitlan Nina Doi
Cantir Cristina Dot

Rusu Cristina

Doi




Sedintele organizate in cadrul CM

? Sedinta | — 11.09.2025
e -
!Sedinta Il - 10.11.2025

?‘ Sedinta Ill — 16.02.2026
?‘ Sedinta IV —25.05.2026




1. Sedinta Organizatorica (11.09.2025)

Forma de realizare: Masa rotunda.
Subiectul: Directii de activitate educationala in anul de studii 2025-2026.
Activitati si realizari:
S-a organizat comisia metodica si s-a planificat riguros intreaga activitate
pentru anul de studii curent.
A fost ales seful comisiel metodice (inv. Cristina Cantir).
S-a studiat s1 analizat Raportul general al rezultatelor testarii nationale in
clasa a IV-a pentru anul de studii precedent (2024-2025).
Au fost prelucrate instructiunile oficiale privind completarea catalogului
scolar s1 managementul temelor pentru acasa.
S-a realizat organizarea eficienta a procesului educational si s-au avizat
proiectarile didactice de lunga durata la disciplinele de studiu din
invatamantul primar.



Indicatori de
produs: Proces-
verbal al sedinte1
realizat, Planul de
activitate al comisiel
pentru anul scolar
2025-2026 intocmit si

aprobat.




2. Prima Sedinta Teoretico-Practica (10.11.20235)

Forma de realizare: Training formativ.
Subiectul central: Utilizarea instrumentelor digitale pentru
personalizarea procesului de invatare si sustinerea nevoilor individuale
ale elevilor din clasele primare.
Responsabili: Lipean Cristina, Pacu Lilia.
Activitati si realizari:
Cadrele didactice au identificat si explorat o serie de instrumente
digitale utile la clasa.
S-au analizat modalitati de utilizare a tehnologiel pentru evaluarea
formativa, oferind feedback rapid si personalizat elevilor.



S-a pus un accent deosebit pe integrarea etica si sigura a tehnologiei in
activitatea zilnica cu elevii de varsta scolara mica.

ABORDARI MODERNE IN
PROIECTAREA CURRICULARA

| INDIVIDUALE
ETODE ACTIVE




3. A doua Sedinta Teoretico-Practica (16.02.2026)

Forma de realizare: Workshop didactic.
Subiectul central: Transdisciplinaritatea — o noua abordare in
educatie, garantie a autenticitati s1 a relevantei.
Responsabili: Cantir Cristina, Gitlan Nina.
Activitati si realizari:
S-au 1dentificat beneficiile clare ale abordarii
transdisciplinare pentru dezvoltarea armonioasa a elevilor
din clasele primare.



(SCIPLINARITATEA - 0 N0Uj 45 -8 Membrii comisier au
(Y demonstrat o atitudine
deschisa s1 proactiva fata de
implementarea acestor
strategil moderne in procesul
de predare-invatare-evaluare.
Indicatori de produs: Proces-
verbal al sedintei intocmit.




4. Sedinta Sumativa (25.05.2026)

Forma de realizare: Sedinta de analiza si sinteza.
Subiectul central: Analiza, sinteza lucrului efectuat si proiectarea in perspectiva.
Responsabili: Membrii comisiel metodice,
Activitati si realizari:
A fost prezentat si dezbatut Raportul anual de activitate al sefului comisiei
metodice a invatamantului primar.

S-a realizat o analiza a impactului activitatilor desfasurate asupra progresului
scolar al elevilor.

S-a realizat proiectarea in perspectiva a activitatilor comisiei metodice pentru
urmatorul an de studii (2026-2027).

Indicatori de produs: Proces-verbal al sedinte1 realizat, Raport de activitate dezbatut,
Plan de activitati pentru anul de studii 2026-2027 intocmit.



1.Activitdtile instructiv-
educative se desfasoara in
sali de clasa dotate cu
mobilier adecvat varstei
scolare mici, materiale
didactice variate care
corespund cerintelor
actuale;

4. Interesul cadrelor
didactice pentru formarea
continud prin participarea la
seminarele metodico-
stiintifice, precum si
efectuarea stagiilor de
perfectionare;
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2. Relatiile interpersonale
(invatatori-elevi,
invatatori-parinti,
invatatori-invatatori)
existente favorizeaza
crearea unui climat
educational deschis,
stimulativ;

| 3. Cadre didactice cu

experientd in domeniul
activitatilor educative
scolare si extrascolare;




5. Asigurarea calitatil actului educational prin orientarea invatarii spre formarea de
capacitati intelectuale s1 actionale, folosirea metodelor interactive, stimularea gandirui
creative si logice a elevilor;

6.Numarul mic de elevi permite individualizarea sarcinilor, dar si posibilitatea evaluaru
permanente s monitorizarea progresului scolar;

7. Controlul sistematic si riguros, din partea cadrelor didactice, al activitatilor
independente atat din clasa cat si a tmelor pentru acasa, fapt ce 11 determina pe elevi sa-
s1 formeze un sistem ordonat de munca;

8. Dorinta de a consilia parintii in problemele care 11 preocupa, dar si in problemele pe
care acestea nu le sesizeaza, in cadrul adunarilor parintesti la clasa, etc.



Puncte SLABE:

1 .Importanta minima pe care o acordd unii [}

parinf1 activitatii educative scolare si I A g Q\)
extrascolare; e
2. Implicarea msuficienta, sau chiar deloc,
a familie1 in activitatea de educare a
copiilor;

3. Starea materiala precara si nivelul de
cultura si instruire scazut ale unor famailii;

4.Lejeritatea cu care se trateaza uncle A
situatii in care se afla copilul, sau = S
amenintari de catre familie sau comunitate. '
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1.Dezvoltarea personalitatil o
complexe a copiilor prin implicarea 0] 20 RTUN'TAT'
acestora in activitati = .

extracurriculare(serbari, concursuri, - '
excursii etc.);

2.Cresterea numarului de elevi din 19
zona ,,Suficient” spre ,,Bine” sau e e
,,Foarte Bine”; ad ‘. D
3.Numarul de intalniri si actiuni [ &Y
comune ale cadrelor didactice in
afara orelor de curs favorizeaza
impartasirea experientel, cresterea
coeziunii grupului;




4. Sustinerea in permanenta a tuturor actiunilor promovate la
nivelul clasei sau scolii de catre conducerea unitatii de
invatamant;

5. Participarea parintilor la sedintele parintesti va duce la o
mai buna cunoastere a copiilor s1 la intelegerea problemelor
acestora;

6. Numarul mic de elevi permite o mai buna observare a
acestora, realizarea unui invatamant diferentiat in functie de
particularitatile individuale ale fiecaruia.



AMENINTARI

Criza de timp si financiara a unor parinti reduce implicarea familiei
in viata scolara a copiilor;

Scaderea continua a natalitatii in localitate reprezinta un pericol pe
termen lung pentru mentinerea claselor si chiar a statutului juridic al
1nstitutier.

Instabilitatea economica poate creste numarul familiilor vulnerabile,

punand o presiune suphmentara pe umerii invatatorilor, care preiau
adesea si1 roluri de asistenta sociald/emotionala.

Plecarea parintilor la munca in strainatate sau mutarea famailiilor
tinere la oras in cautarea unor conditii mai bune, ducand la pierderea
continua a elevilor.

Nivelul scazut al vocabularului ca urmare a lipsei lecturii.



PRIORITATI
Anul scolar 2026-2027

1.A se pune accent pe calitatea predarii, invataru si evaluaru (ECD);
2.Implementarea inovatiilor educationale;

3.Selectarea propriului traseu de formare pentru dezvoltarea carierel in
concordanta cu aspiratiile personale ale cadrelor didactice;

4. Asigurarea calitatin actului educational prin orientarea invatarii spre
formarea de capacitati intelectuale s1 actionale, folosirea metodelor
Interactive, stimularea gandirii creative si logice a elevilor;

5. Contribuirea la formarea copilului ca personalitate libera, creativa si
asigurarea dezvoltarii competentelor necesare continuari studiilor in
invatamantul general



Desi1 suntem o scoala mica din mediul rural,
prin daruire, inovare si1 responsabilitate am
demonstrat ca putem ofer1 copiilor din Teleseu o
educatie la standarde inalte. Va multumesc din
suflet, dragi colegi, pentru ca prin munca
dumneavoastra de zi cu zi transformati fiecare

provocare intr-o oportunitate pentru viitorul
acestor copit !



VA MULTUMESC
PENTRU
ATENTIE !!!



	Diapozitivul 1: Comisia Metodică a claselor primare
	Diapozitivul 2
	Diapozitivul 3: Efectivul de cadre didactice
	Diapozitivul 4: Şedinţele organizate în cadrul CM
	Diapozitivul 5
	Diapozitivul 6
	Diapozitivul 7
	Diapozitivul 8
	Diapozitivul 9
	Diapozitivul 10
	Diapozitivul 11
	Diapozitivul 12
	Diapozitivul 13
	Diapozitivul 14: Puncte SLABE:
	Diapozitivul 15
	Diapozitivul 16
	Diapozitivul 17: AMENINȚĂRI
	Diapozitivul 18
	Diapozitivul 19
	Diapozitivul 20: VĂ MULȚUMESC PENTRU ATENȚIE !!!

